ORDENANZA N° 2.455

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE LA RIOJA
SANCIONA PARA LA MUNICIPALIDAD DE LA CAPITAL LASIG UIENTE

ORDENANZA

ARTICULO 1°.- Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal asaibir con la
Universidad Nacional de La Rioja, el Convenio queno Anexo | forma
parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, pubiquese, insértese en el RegidimalOMunicipal y

archivese.-

Dada en la Sala de@es del Concejo Deliberante de la ciudad deib@R
a los diecisiete dias del mes de Agosto de mil cieméos noventa y cuatro. Proyecto presentado
por el Departamento Ejecutivo.-

FIRMADO: MARCOS CESAR ORTIZ -Vice Presidente 2. a/cPresidencia-
GLADYS A. CACERES -Prosecret# Deliberativa-

f.m.



ANEXO |

CONVENIO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DEL DEPARTAMENTO
CAPITAL Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

Entre la Municipalidad del Departamento Capital) domicilio en calle Santa Fe, No. 971 de
esta ciudad, representada en este acto por el defesrdente Ing. Luis Maria AGOST
CARRENO, por una parte, y la Universidad NacionallLé Rioja, con domicilio en Avenida
Ortiz de Ocampo No. 1700 de esta ciudad, repreda&mntar su Rector Dr. Enrique TELLO
ROLDAN, por la otra parte, acuerdan celebrar es@née Convenio de colaboracion reciproca
en el campo de la investigacion cientifica y teégmla directamente vinculada a la solucion de
problemas de la comunidad, el cual se regira pocliusulas siguientes:

PRIMERA: De comun acuerdo la Municipalidad del DepartameBapital y la Universidad
Nacional de La Rioja adoptaran programas especefiaca el desarrollo de planes de trabajo y
proyectos en los siguientes temaysinvestigacion en las éreas cientificas que senareave-
nientes (economia, humanidades,sociales, prodyasici;b) Emprendimientos productivos)
Formacion de Recursos humanos y profesionales ntedgasantias, becas, cursos, jornadas,
seminarios, etc.)

SEGUNDA: Las tareas a que den lugar los convenios espeséfaberan ser instrumentados en
planes de trabajo o proyectos en los que se detaram los detalles de su ejecucion,
financiacion, disponibilidad de personal y elemsmecesarios para cumplir con las finalidades
expuestas. Los planes de trabajo y proyectos delseraaprobadas por cada una de las partes
signatarias y en la redaccion de los mismos sardigtgran las responsabilidades especificas
gue le correspondan a cada uno de los participasiesomo el cronograma para el control de
gestion.

TERCERA: Los resultados alcanzados derivados de planesbgjors de este convenio, seran
propiedad comun en igualdad de obligaciones y lesepara ambas partes.

CUARTA: Los resultados que se logren, parciales o defostia través de los estudios
programados, podran ser comunicados de comun acwerb dejandose constancia en las
publicaciones de la participacion de los servicimsespondientes a cada una de las partes.

QUINTA: Se deja expresa constancia que la suscripciorogleCbnvenios Especificos no
significa un obstaculo para que las partes sigiaataen forma conjunta o individual, puedan
concretar acuerdos similares con otras entidadastituciones del pais o del exterior interesa-
das en fines analogos. Sin perjuicio de ello, lates signatarias se comprometen a efectuar
mutuas consultas cuando las acciones emergentpsedehte convenio determinen la necesidad
0 conveniencia de concretar acuerdos en forma etafuindividual con otras instituciones.

SEXTA: Los bienes muebles o inmuebles o elementos deulsidipalidad y la Universidad,
gue pudieran destinarse al desarrollo de los tabapntinuaran como patrimonio de la parte a
la que le pertenece o con cuyos fondos fueran adqgsj salvo determinacion en contrario.

SEPTIMA: La falta de cumplimiento de sus obligaciones ptepdel personal afectado a la
ejecucion de los trabajos acordados, determinagkelacion de un respectivo informe por parte
del o los responsables del proyecto, a la partquitn depende a los efectos que adopten las
medidas disciplinarias que corresponda, segurtaigs que los rija.-

OCTAVA: Ambas partes mantendran la individualidad y autdaode sus respectivas
estructuras técnicas y administrativas y por lect@sumiran particularmente las



responsabilidades consiguientes. En este sentieltagexpresamente establecido que el personal
afectado al cumplimiento de los acuerdos espesiftmmservan total relacion de dependencia
con sus organismos de origen en cuanto a remuaderagticos, régimen previsional y obra
social, asumiendo cada institucion responsabiledadusiva y excluyente en caso de accidentes
laborales surgidos por su dependencia. Puede olucontrario en caso de remuneraciones.

NOVENA: Las partes signatarias se comprometen a resolvectal o amistosamente los
desacuerdos, diferencias, falta de entendimiente, jgudieran surgir, aportando el mayor
espiritu de colaboracion teniendo en cuenta quaddidad de este convenio es beneficiar al
Departamento Capital y a la Provincia toda.

DECIMA: EIl presente convenio tendra una duracidon de cu@yoanos y se considera
automaticamente prorrogado por otro periodo igoalobstante ello cualquiera de las partes
podra denunciarlo unilateralmente mediante preasswito a la otra parte, efectuado con una
antelacion de seis (6) meses.

En prueba de conformidad con las clausulas pretesiese formaliza el presente Convenio en
dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un se@defen la ciudad de Todos Los Santos de la
Nueva Rioja, a los ....... dias del mes de .......... de Mil Novecientos Noventa y Cuatro.-



