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ORDENANZA Nro. 2.523

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE L A RIOJA
SANCIONA PARA LA MUNICIPALIDAD DE LA CAPITAL LA SIGUIENTE

ORDENANZA

.Im 3,81cm
ARTICULO 1ro.-
E

Autor 1 zase al se © orlIntendente Municipal y al Presi den
E
E
%
te del Concejo Deliberante, cada uno en su < mbito admi
E
E
%
nistrativo de actuaci ¢-n, a celebrar el Convenio que
E
E
%
obra como Anexo | de la presente, con el Nuevo B anco
E
E
"
Rioja S.A., a los efectos de instrumentar el mecan ismo
E
E
"

administrativo a implementar con respecto a los emp lea



E
E
it
dos, funcionarios y autoridades que soliciten volu nta
E
&
it
riamente la apertura de la Caja de Ahorro Com £ nen el
&
E
it
citado Banco, a los fines de que a estos se les dep 0Si
E
&
it
ten  sus haberes en acuerdo a las cl < usulas del citado
E
&
it

convenio.-

E
E
X

ARTICULO 2do.-
- E

Dichos convenios para su valid , z deber < nser homolgados
E
E
%
por la Secretar | a de Hacienda del Municipio del De par
E
E
"
tamento Capital.-
E
E
"

ARTICULO 3ro.-
- E

La presente Ordenanza entr ar < envigencia a partir de

E
E
"



la fecha de su promulgaci ¢ n.- <

E
E
X
E
E
X

ARTICULO 4to.-
T E

Comurr j quese, publ | guese, ins , rtese en el Registro
E
E
%
cial Municipal y arch | vese«~
Dada
E
E
"
siones del Concejo Deliberante de la ciudad de La

E
E
"
ja, a los veintinueve dias del mes de Diciembre de
E
E
"
novecientos noventa y cuatro. Proyecto presentado
E
E
"
el Departamento Ejecutivo y Cuerpo de Concejales.-
.Im 0,00

Firmado: CESAR OSCAR PEREYRA - Presidente -
GLADYS A. CACERES - Pro-Secretaria Deliber

p.s.
E

E
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1 ANEXO |

<2 2 2« 2 2 2 «
CONVENIO
<2 2 2« 2 &2 2 2« 2 « « 1
Entre el NUEVO BANCO RIOJA S.A,, representado por e | se = or Elias SAHAD
en sucar < cterde Presidente, fijando domicilio especial en | a calle
Rivadavia n<£ mero 702, en adelante, EL BANCO, y la Municipali dad del
Departamento Capital de la ciudad de La Rioja, re presentada por el
Ing. Luis Mar | adelaCr £ z AGOST CARRE ¥ O, en su car < cterde
Intendente
Municipal, fijando domicilio especialenlacalle. ... n £ mero....
y else = or Presidente del Concejo Deliberante Don Osc ar PEREYRA, con
domicilio en San Mart j n, m £ mero<300 de la ciudad de La Rioja,
acuerdan
celebrar el presente Convenio, sujeto a las cla £ sul < as que se detallan

a continuaci ¢ m:

1 PRIMERA:1 EL BANCO prest a el servicio de Acreditaci ¢ n, Adelantoy

Pago
de Haberes, mediante la acreditaci ¢ n de los mismos en Caja de Ahorro
Comr £ n(C.A.C.))an ¢ mbre de los empleados que volunt ariamente se
adhie
ran al servicio.-
1 SEGUNDA; Los empleados interesad 0s en tomar el servicio, deber < n
mani
festar su adhesi ¢-n voluntaria por escrito y comunicarla a EL MUNICI
PIO. Con la autorizaci ¢ n<gue esta le extienda, tramitar < su
C.AC.
personalmente en la Instituci ¢ n Bancaria. Esta se ¢ ompromete a su

Ve, Z
a informar a EL MUNICIPIO qu , <personas obtuvieron efectivamen te la
apertura de sus C.A.C. dentrode losdosd j ash < < biles anteriores a

la
fecha indicada en la cl < usula cuarta.-
1 TERCERA; EL MUNICIPIO se compromete a confecciona r la planilla de
sueldos y de enviar la lista de las personas que h ayan optado por el

servicio y hubieran obtenido la apertura de sus C. A.C. en el Banco,



todos los d | as veinticinco (25) del mes anterior o el siguiente
h< il

en caso de ser feriado, indicando precisamente cua | es el EFECTIVO A
COBRAR por cada uno de los empleados incluy , ndose<las asigna ciones
familiares. Por EFECTIVO A COBRAR se entiende el ha ber del agente ex

clu § dos los descuentos ordenados por Ley/Resolucion es Judiciales, Se
guro de Vida optativo, y el emergente del Decreto ( H) 106/93. El Banco

no ser < responsable por lainformaci ¢ n entregada por EL

MUNICIPIO,

siendo a su cargo exclusivamente acreditar en caja de ahorro el EFEC
TIVO A COBRAR con las asignaciones familiares. El i mporte a adelantar
por el Banco, deber < corresponderse con el monto que informa la Secre

tar  a de Hacienda del Municipio, referido al total del efectivo a co
brar por EL MUNICIPIO. El Banco se reserva el derec ho a establecer el
monto total de los importes a acreditar en cada per § odo mensual,
igualmente no ingresados los importes afectados por el presente conve

nio a saldar el adelanto salarial en el mismo per j o < do de este, el Ban
co queda facultado a suspender el servicio hasta nu eva comunicaci ¢ - al
respecto.-

1 CUARTA; El Banco se compromete a acreditar en C.A. C. hasta el sexto
d-j ah < bil de cada mes el importe correspondiente informad 0 por EL MU
1= Qo

SNICIPIO. En caso de incumplimiento por parte del B anco a lo estableci

do precedentemente por dos o m < s meses consecutivos dar < derecho a
la

Repartici ¢ <n a rescindir el contrato.-

1 QUINTA: 1 El Banco se obliga a colaborar con EL MUNIC IPIO en el

tr < mite
de pago por Tesorer j ade la Provincia del importe impu tado a sueldos
de su personal. El Banco tomar < elolos cheques por tal concepto
acredit < ndolos de inmediato en la cuenta corriente del MUNICIPIO,
efec tuando los d , bitos que correspondiere a los fondos adelantados. En
el caso de que sea el MUNICIPIO el que retire tales valores, el Banco
queda expresamente facultado a debitar contra la presenta ci € nde di
chos cheques los importes pendientes de pago en co ncepto de adelanto
salarial y pagar por ventanilla y/o acreditar el sobrante de dicho
importe. En caso que el importe para sueldos no ing rese al Banco den
tro del plazo m < ximodedi , z(10)d | as habiles contados desde la
fecha
de acreditaci ¢ n-de fondos por parte del Banco, , ste < cobrara a EL
MUNI
CIPIO una tasa mensual de inter , s equivalente al 50% de la t asa de

adelanto en cuenta corriente fijado por el Banco.-
En caso que EL MUNICIPIO no cumpla con la cl < usulaterceraylo esti
pulado en , sta, el Banco se reserva el derecho de r esolver el contrato



y debitar de las cuentas corrientes de EL MUNICIPI O los montos pen
dientes de pago.-

1 SEXTA:7  Establ ,~cese un costo en concepto de comisi ¢ npore -
servicio

de acreditaci ¢ rnrautom < tica de los sueldos de los empleados del

Depar
tamento Ejecutivo Municipal del 1,5% del total acre ditado y del Conce
jo Deliberante y Tribunal de Cuentas Municipal de ocho (8) Pesos por
adherente el que ser < asumidos por los mismos. Este costo comprende el
servicio de acreditaci ¢ n delsalario en el tiempo q ue el Estado Muni
cipal lo ordene. Los fondos con los que el Departam ento Ejecutivo Mu
nicipal atender < el costo del servicio, sera materia de

distribuci ¢ -
interna del mismo, quedando claro que en todo event 0, la planilla de
distribuci ¢ n-que se adjuntar < al convenio respectivo ser < debitada
por

el Banco conforme a sus especificaciones.-

1 SEPTIMA:7 El agente que renuncie y/o quede cesante a su empleo
p<£ blico
deber « notificar al Banco su decisi ¢ nenelt , rmino de 48 horas
de
presentada. As | tismo EL MUNICIPIO deber < comunicar al Banco la
acep
taci ¢ n de la renuncia y no proceder < apagarle sumas liquidadas
por
todo concepto adeudadas al agente, sin la previa au torizaci ¢ n del Ban
co, manifestada dentro de los dosd | ash < < biles; en caso de no
comuni
carse endichot , rmino por el Banco, se considerar < t < citamente
otor
gada la autoriza ci € nexpresada. En caso de que el agente mantenga d eu
das pendientes para con el banco, podr <  este cobrar en su nombre y
representaci ¢ n para imputar a la deuda por expresa cesi ¢ n que en-
su
oportunidad los agentes formalizar < n.-

1 OCTAVA:7 EL MUNICIPIO implementar < el sistema de pagos tributarios
me
diante d-, bito autom < tico o por ventanilla de contribuciones

territo

riales y/o especiales de tasas y servicios como de cualquier otra mo

dalidad tributaria que se instituya o que se implem ente en el futuro,

sea para los agentes municipales o para los contrib uyentes en general.
Instrumentando el sistema los importes ingresados al Banco, ser< n
afectados al adelanto salarial en la proporci ¢ n que < indique la Secre

tar  a de Hacienda Municipal.-

1NOVENA1 Este conveniotendr < valid , zporelt , rminode seis
meses,

contando a partir de su suscripci ¢ n, ser < < sucesivamente renovable a
su
vencimiento por iguales per j odos port < citareconducci ¢ n<sino

media



1= Qo

S.F3

voluntad en contrario de las partes expresada a la otra en forma feha
ciente con anticipaci ¢ n no-menora60d  as de suve ncimiento. As | <
mis

mo podra ser dejada sin efecto unilateralmente por parte del Banco en

cualquier momento utilizando el m , todo ya-descripto -

1 DECIMA:7 Por cualquier cuesti ¢ n Judicial originada e nla
interpretaci ¢ n<

y/o ejecuci ¢ nde este convenio las partes se somete nala

Jurisdicci ¢ m

de los Tribunales Ordinarios de la ciudad de La Rioja, renunciando
expresamente a todo otro fuero o Jurisdicci ¢ n.- <

1 CLAUSULA TRANSITORIA: 1 El costo del adelanto referido en la
cl = usula

cuartaser < por £ nicav , zacargo del Bancoy por la vigencia de
este

convenio.-

A los efectos que hubiere lugar, se firman dos ejem plares de un mismo
tenor y a un solo efecto, en la ciudad de La Rioja a

los ........... d i asdelmesde.............
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